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Klimaatakkoord en doelen
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Monitoring voortgang klimaatbeleid

› Dashboard klimaatbeleid;

› Regionale monitor klimaat;

› RES foto;

› Breed scala aan regionale, lokale en thema specifieke monitoring. 
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Dashboard Klimaatbeleid
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Regionale monitor klimaat

› Website: Regionale klimaatmonitor - Klimaatmonitor (databank.nl)
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https://klimaatmonitor.databank.nl/
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Overkoepelende interbestuurlijke afspraken

› Samenwerking op voortzetting uitvoering Klimaatakkoord en 
gezamenlijke uitvoering Coalitieakkoord.

› Governance structuur bestuurlijk en directeurenoverleg met 
rijksoverheid, IPO, VNG en Unie van Waterschappen.

› Een goede monitoring als voorwaarde om tijdig knelpunten te 
kunnen identificeren en adresseren. 
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Kerndataset
Context

› IPO werkgroep data en monitoring energie en klimaat.
– Deelname alle provincies;

– Vaste gasten: NP RWS, VNG, EZK, BZK, Vivet, RWS, RVO, PBL, EG ETRM.

› Opdracht aan AEF/Quintel.

›

› Beoogd resultaat. 
– eenduidige, goed gedocumenteerde, robuuste en praktisch bruikbare kernset indicatoren als basis voor de 

beleidsmonitoring energietransitie in alle provincies; 

– optimale afstemming met informatieproducten voor beleidsmonitoring bij andere overheden met een 
interbestuurlijke kerndataset als beoogd resultaat.

1. a. Maak overzicht van huidige provinciale monitoren in kader energietransitie, op basis afsprake Klimaatakkoord
b. Breng ervaren knelpunten en wensen in beeld ten aanzien van gebruik van data en (digitale) tools.

2. a. Adviseer wat vervolgstappen kunnen zijn voor stroomlijning provinciale monitorsystematiek
b. Sluit expliciet aan bij monitorsystematiek ontwikkeld voor RES’en. 
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Kerndataset
Afspraken – gezamelijke inzet

Gemeenschappelijk Functioneel Ontwerp
Gemeenschappelijke basisprincipes 

1. We hanteren op hoofdlijnen dezelfde kerndataset 
2. Samen verantwoordelijk voor ontwikkeling, vaststelling en beheer 
3. Robuuste data volgens (inter)nationale standaarden
4. Data optelbaar en uitsplitsbaar naar hoger/lager schaalniveau
5. Dataverzameling door erkende data instituten  
6. Periodieke aanlevering kerndataset door nationale partij
7. Ruimte voor maatwerk

Rapport ‘Mijlpalen op weg naar Parijs’
Gezamenlijke strategie

1. Opgavegericht monitoren
2. Convergentie data op hoofdlijnen
3. Formuleer de dataset en governance
4. Gemeenschappelijke basisprincipes 
5. Dataset vertelt beleidsverhaal transitie 
6. Kiezen voor convergentie
7. Agenda voor doorontwikkeling
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Kerndataset
Structurering

› Kerndataset vertelt het beleidsverhaal van de energietransitie.

– Indicatoren worden gestructureerd in 4 lagen en 5 sectoren van het Klimaatakkoord.

– Kerndataset verschilt in diepgang per transitie pad en kan worden aangevuld met 
maatwerk.
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Kwaliteitsanalyse kernset
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Verdere ontwikkelingen

› Kwaliteitsanalyse kernset;

› Versterking integraliteit verschillende monitoring; 

› Uitbreiding (interbestuurlijke) kernset op basis van behoeften en 
benodigde monitoring t.b.v. bestuurlijk overleg;

› Verbeteren gebruiksvriendelijkheid, vindbaarheid.
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Werksessies ochtendprogramma

› In gesprek over ervaringen, lessen en behoeften.

› Aan de hand van vragen:

– Welke rol speelt monitoring in jouw werk? Heb je hier een voorbeeld van? 

– Ben je bekend met de regionale monitor? Zo ja, hoe maak je gebruik van deze 
monitor? 

– Welke monitors en indicatoren gebruiken jullie nog meer? Zitten hier 
opvallende verschillen in?

– Wat heb je nodig? Wat zouden jullie graag nog terugzien in de regionale 
monitor? 
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Veel plezier vandaag!
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